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Museichefens inledning

Anki Dahlin. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen

Ah, vilket fantastiskt ar, sa manga rekord vi har
slagit! Antalet besokare till Kulturen 6kade och
totalt tog vi emot nastan 235 000 besdkare
(anlaggningsbesok) vilket &r en 6kning med 8
procent. Antalet besokare till Kulturen i Lund
okade ocksa — av 106 000 verksamhetsbesok ar
drygt 40 procent barn och unga. | slutet pa aret
fick vi ocksa reda pa att vi blev nominerade till
Arets eventskaning. Vi vann inte, men det var
fantastiskt roligt att vi blev nominerade!

Varen inleddes med en utstallning med Tage
Andersen, Barockt Ill - Rock i barocken. Den

nya lekutstallningen Pettson & Findus invigdes
av Sven Nordqvist sjalv i april och den har varit
mycket popular. Under sommaren visades utstall-
ningen Romska réster och utstallningen Brost
med fotografier av Elisabeth Ohlson Wallin. Efter
sommaren invigde vi GYNNING x 3, som ocksa
lockade manga besokare till friluftsmuseet. Efter-
som vi redan pa varen upptackte att det var stor
publiktillstromning, valde vi att ha caféet dppet
pa helgerna. Sommartid ar det dppet varje dag

och under hosten fortsatte vi med att ha caféet
Oppet under helgerna och det har slagit val ut.

De valbesokta tillfélliga utstallningarna liksom
programverksamheten med till exempel Lekfulla
tidsresor under sommaren och Spdékkvallen pa
hosten har tillsammans med bra marknadsférings-
satsningar resulterat i att vi slog besoksrekord.
Vart ekonomiska resultat blev cirka 1 MKR (och
2 MKR béattre dn budget), vilket beror pa besoks-
antalet med hogre entré- och forséljningsintakter
samt att uppdragsverksamheten ocksa gjorde

ett 6verskott. Som férklaring ska tillaggas att vi
inte hann arbeta upp en del planerade kostnader
inom verksamheten och att den finansiella avkast-
ningen ocksa blev mycket hégre an budgeterat.
Det positiva resultatet innebar att vi har avsatt
medel till investeringar under kommande ar.

Samarbetet med Lansstyrelsen i Skane samt
med Sjobo kommun ar mycket positivt och
arbetet med att ta fram underlag och utkast till
skotselplaner med mera fér Kulturens Ostarp



framskrider. Ett stort naturvardsarbete har lagts
ned pa slyréjning och nedtagning av planterad
granskog dar det ska bli traditionellt skogsbete.
Om tidplanen stammer, ska Lansstyrelsen besluta
att Kulturens Ostarp blir ett kulturreservat ar 2018.

Under aret genomférdes etapp tva av renove-
ringen av Vita huset, Kulturen i Lunds entré-
byggnad. Projektet Timrade hus genomférdes
enligt plan och Maketorpsboden fick antligen ett
torvtak. Onsjostugan genomgick en storre for-
andring i och med att vi demonterade sommar-
stugedelen och darefter fick huset ett tegeltak.
Projektet dokumenteras kontinuerligt och det ska
resultera i en bok nasta ar.

Vi har utfért arkeologiska uppdrag varav de flesta
i Lund och i ndromradet, t ex for jarnvagsspar-
utbyggnaden utanfér Akarp. De bebyggelse-
antikvariska uppdragen ar férdelade runt om i
hela Skane. Kulturen deltar genom framforallt
stadsantikvariens arbete i stads- och kulturmiljo-
utvecklingen fér Lunds kommun. Inom kultur-
miljofaltet arbetar vi med planering och operativt
arbete med Kulturens byggnader och parker i
Lund och pa Kulturens Ostarp i Sjdbo kommun.
Vi samarbetar ofta med andra museer, dels
regionalt men ocksa nationellt. Vi har betonat att
Kulturen ar samlingsnamnet for alla vara verksam-
heter oavsett geografisk placering — vi driver atta
besoksmal. Kulturen i Lund &r det enskilt storsta
besdksmalet och det &r ocksa har som flest
anstallda har sin dagliga arbetsplats.

Ar 2016 uppgick antalet medlemmar till 3 271
och av dem var drygt 400 nya medlemmar. Jag
vill ocksa passa pa att tacka for gavor, testamen-
terade medel och mecenatmedel som generdsa
medlemmar skickat in. Under aret anvéndes de
sistnéamnda till projektet Timrade hus.

| samband med den stora flyktingstrémmen fran
bland annat Syrien och Afghanistan till Skane
under senhosten 2015 pabdorjade Kulturen tillsam-
mans med Regionmuseet Kristianstad och Mal-
mo& museer ett flyktingdokumentationsprojekt,
dér vi fick medel fran Kultur Skane och Kultur-
radet. Vi har fortsatt att samla in berattelser
och dokumentationen kommer att bli ett viktigt
tidsdokument i framtiden. Det &r ett mycket bra
exempel pa museernas roll i samtiden. Under
aret arbetade vi med att atgarda manga enkelt
avhjalpta hinder och att gora var webb tillganglig
enligt Region Skanes krav.

Pa Kulturen har vi genom flera kompetens-
utvecklingsinsatser arbetat med att utveckla
verksamheten och det pagar standigt processer
for att utveckla oss sjélva och vart férhallnings-
satt till det omgivande samhallet. Inom museer
och kulturarv arbetas det allt mer med att lyfta
demokratiska och etiska fragor. Vi antog en ny
vardegrund under aret. Kulturarvspropositionen
och de férandringar det for med sig inom museer
vacker intresse och bidrar till att kulturarv disku-
teras alltmer och far en allt stérre roll i samhalls-
utvecklingen. Alla ar vi med och skapar historia
som blir en del av vart gemensamma kulturarv. |
vara utstallningar, i programverksamheten och pa
andra satt belyser vi historiska foreteelser for att
bidra till att skapa ett samhélle dar alla manniskor
har lika varde.

Under hésten meddelade jag Kulturens personal
och styrelse att jag slutar som museichef under
det kommande aret. | skrivande stund pagar
rekryteringen och jag ser fram emot att dverlamna
stafettpinnen till en ny chef som ska fortsatta att
leda och tillsammans med all personal fortsatta
att utveckla Kulturen. Det ska bli intressant att
folja verksamheten pa hall.

Anki Dahlin



Sédra omradet pa Kulturen i Lund. Det vita huset ar Vastra Vrams prastgard, byggd 1754-1755. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen

Kulturen

Kulturen, vars formella namn ar Kulturhistoriska
foreningen for sédra Sverige, ar en ideell forening
med cirka 3 500 medlemmar. Foéreningen stiftades
1882 av De Skanska Landskapens Historiska och
Arkeologiska Forening och av Lunds Landsmals-
féreningar. Kulturen har Sveriges stdrsta samling
av kulturhistoriska féremal fran sodra Sverige,
stora samlingar av jamférande féremal fran hela
varlden och norra Europas stoérsta medeltids-
arkeologiska samling. Kulturen driver verksamhet
pa atta besdksmal i Skane. Huvuddelen av verk-
samheten utférs pa Kulturen i Lund. De dvriga &r
Tegnérmuseet, Livets museum och Hokeriet (alla i
Lund), Kulturens Ostarp (i Sjébo), Norlindmuseet
pa Borgeby slott, Bosjoklosters mélla i Ho6r samt
Medicinhistoriska museet i Helsingborg.

Utifran en bred definition av kulturarvsbegreppet,
som inbegriper bade det materiella och immate-
riella kulturarvet, driver och utvecklar Kulturen
utstallningsverksamhet, dokumentation, insam-

ling, vard, magasinering, vetenskaplig bear-
betning, programverksamhet och pedagogisk
verksamhet inom hela det kulturhistoriska faltet.
Kulturen utfor dven uppdrag inom arkeologi och
bebyggelseantikvarisk verksamhet i framfor allt
sodra Sverige. Kulturen ska vara en resurs och ett
kunskapscentrum for hela regionen genom att
vara rorligt, tillgangligt och serviceinriktat.
Kulturen ska ocksa, utifran sin samlade kompetens,
inta en sjalvstandig roll i fragor som ror kulturarv.

Foreningens stadgar

Kulturen har till syfte:

e att samla och bevara det materiella kultur-
arvet med sarskild inriktning pa sydsvensk
kulturhistoria

e attisamband darmed verka for forskning och
for bildningen i samhéllet

* att bedriva ddrmed férenlig verksamhet



Verksamhetsidé, vision och
vardegrund

All personal, och i synnerhet ledningsgruppen,
har varit involverad i att diskutera och formulera
var verksamhetsidé och var vardegrund.

Kulturens verksamhetsidé

Vi ska:
e anvanda kulturarv for att starka demokratin
e samla, bevara och utveckla kulturarv

* berika och beréra genom kunskapsspridning
och dialog

e omsatta nationell, regional och kommunal
kulturpolitik till verksamhet

Pa Kulturen har vi ett stort kunnande inom kultur-
arvsomradet. | grunden &r det detta som gor

oss angelagna for omvarlden och som ar sjalva
navet i foreningen och i var verksamhet. Med
utgangspunkt i nuet, samt genom att blicka bakat
och framat kan vi stélla olika kulturer i relation till
varandra. Kontinuerligt for vi en dialog med om-
varlden kring kulturarvsfragor. Det &r genom att
bejaka och standigt utveckla vart kunnande och
var expertis som vi blir attraktiva och angelagna
fér omvarlden.

Med bas i vara museer, vara hus och vara sam-
lingar erbjuder vi utstallningar, upplevelser,
moteslokaler, traditionellt firande och en rad
kunskapsrelaterade tjanster. Vi skapar varden

for vara intressenter och malgrupper — och 6kar
attraktionskraft for Lund och Skane. Dessutom
stimulerar vi demokratiska processer och sam-
hallsdebatt, skapar forstaelse fér manniskors olika
villkor, och intresse for historia. Vi skapar ocksa
forutsattningar for delaktighet, kreativitet, nos-
talgi, nyfikenhet och inspiration. Alla ska uppleva
att de kan anvanda sparen fran det forflutna pa
likvardiga villkor. Likasa formedlar och erbjuder vi
kunskap som kan anvéndas for att paverka fram-
tiden, oavsett om det &r som privatperson eller
som myndighet.

Vision och positionering

Kulturens vision och positionering togs fram under
ett varumarkesarbete som pagick 2010-2011.

Kulturens vision:

Var vision ar att bli det mest livfulla och enga-
gerande museet — ett foredome nar det galler
delaktighet. Var vision berattar vad Kulturen star

fér och vad vi vill uppna i framtiden. Visionen
fungerar som varumarkets strategiska malbild.

Kulturens positionering:

Vi vill uppfattas som en oas dar kulturarv far liv.
Var positionering ar en medveten strategi for

att forstérka eller férandra hur vi uppfattas. Den
satter kursen for vart varumarke och dikterar vad
vi ska och inte ska gora.

Vardegrund

Kulturen ar en politiskt och religiost obunden
ideell forening som vilar pa en tydlig vardegrund.
Kul-turens vardegrund ska ligga till grund fér hur
vi bemoter varandra och vara besdkare, hur vi
agerar och hur vi fattar beslut. Kulturens varde-
grund ska vara en sjélvklarhet i allt arbete: som
medarbetare pa Kulturen férvantas vi alla stalla
oss fragan hur vart agerande 6verensstammer
med var vardegrund.

Kulturens vardegrund har bas i ICOMs etiska
regler och byggs darutéver ut med sarskild
betoning pa vardeorden demokrati, jamstalldhet,
mangfald, tillganglighet samt alla méanniskors lika
varde. Det innebar att vi vill bidra till ett dyna-
miskt, dppet och demokratiskt samhélle praglat
av humanistiska varderingar och ett intresse for
gardagens, dagens och morgondagens mangfald
av uttryck. Det innebar att vi vill bidra till den
samhallsutveckling som skapar social gemenskap,
ett samhalle dar alla kanner sig inkluderade och
valkomna. Det innebar att vi tar avstand fran all
diskriminering avseende kon, kénséverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning och alder. Det innebér att alla
ska kénna sig bekvama, trygga och sékra i vara
miljéer och att vi aldrig agerar pa ett satt som
utsatter egen personal, besokare eller samarbets-
parter for en sakerhetsrisk. Det innebar ocksa att
vi har mod och vagar ta stéllning i fragor som ror
alla manniskors lika varde.



Verksamhetsberattelse 2016

Kulturens inriktningsmal ar femariga och formu-
leras med huvudsaklig utgangspunkt i Kulturens
stadgar samt regionala och kommunala styrdo-
kument. Kulturen har tre inriktningsmal: (1) Vi ar
tillgéngliga, (2) Vi bevarar, anvander och utvecklar
kulturarv samt (3) Vi utvecklar, samverkar och sam-
arbetar. Inriktningsmalen géller alla avdelningars
arbete och styr upp utveckling och prioriteringar
inom alla verksamhetsdelar. Nedan presenteras
2016 ars arbete mot malen fordelat Gver Kulturens
totala verksamhet och verksamhetsutveckling.

Publik verksamhet

Kulturen har en mangfacetterad verksamhet och
ett medvetet publikt arbete som riktar sig till
flera malgrupper. Barn och unga ar en prioriterad
malgrupp, men vi riktar oss i stor utstrackning
ocksa till nationella minoriteter.

Nya utstiallningar 2016

Vara nya utstéllningar speglar var ambition att
vara attraktiva for en bred malgrupp och att
locka nya besckare genom att erbjuda ett in-
tressant utbud av historia, samtidshistoria och
aktuella samhallsfragor. Utéver Kulturens tjugotal
basutstallningar kunde besdkarna ta del av nio
tillfalliga utstéllningar pa Kulturen i Lund, varav
sju nya invigdes 2016. Dessa spande dver amnen
fran Pettson och Findus, identitet, blomsterkonst
och rockfotografier till intolerans, kroppsideal
och romers egna berattelser om sin kultur. Under
arets forsta manader ingick i dven de tillfélliga
utstallningarna P.K. — en utstéallning om intolerans
och lekutstéllningen Emil!, bada invigda 2015, i
utbudet.

Barockt III - Rock i barocken

Tva kdnda danskars verk kombinerades i en
utstallning med fantasi, konst, vaxter och rock-
ikoner i en annorlunda och 6verraskande och
kontrasterande kombination. Blomsterkonstnaren
Tage Andersens konstinstallationer och foto-
grafen Bent Rejs rockfotografier fran 1960-talet.
Lundahallen férvandlades till en sagovérld pa
Tage Andersens speciella satt. | Textilhallen visa-
des ett attiotal av Bent Rejs rock-fotografier fran
1960-talet, med storheter som Rolling Stones,
Beatles och Jimi Hendrix.

Pettson och Findus - en lekutstillning

Barn fran 5-9 ar och deras familjer lockades till
att besoka Pettson och Findus varld! Sven Nord-
qvist fantasifulla teckningar gestaltades i Kultu-
rens egenproducerade lekutstallning genom Tor
Svaes levandegorande scenografi. | utstéllningen
kom barnen in pa Pettsons gard, med spannande
interidrer att upptacka som hoénshus, snickarbod,
utedass och forstas Pettsons och Findus hus.

| hagen utanfor gick grannens tjur, och har lag
aven en riktig eka i en damm. Med lekutstallning-
arna slar Kulturen ett slag for bokens betydel-

se, och Pettson och Findus-bdckerna fanns for
gemensam lasning fér barn och vuxna.

Brost

Fotografen Elisabeth Ohlson Wallins bilder av
brost stalldes ut pa Kulturen i Lund tillsammans
med texter av fyra skribenter som &r intresserade
av hur kvinnor avbildas. Deras tankar skulle bidra
med reflektioner kring avbildandet av den kvinnliga
kroppen idag. Utstallningen ville fa besékaren
att fundera pa kroppsideal och hur de skapas,
om identitet och féréandringar av hur vi ser pa
vara egna och andras brost och kroppar. Bilderna
visades forsta gangen i Klamkalendern 2016 som
producerades pa initiativ av bageriet Bonjour for
att stédja Brostcancerfonden. Kulturen var forst i
Sverige att visa bilder ur kalendern i storformat.

Romska roster

Romska Réster ar romers egna berattelser om

sin historia, sin kultur och sitt sprak — hur de lever
och hur de behandlas. Deras roster ljuder genom
fotograf Anders Rymans inkdnnande portratt av
svenska kalderashromer, svenska resande, finska
kaaleromer, serbiska arliromer, rumanska ursari-
romer — alla olika men anda lika. Utstéllningen
producerades av Upplandsmuseet, i samarbete
med romer och fotograf Anders Ryman med st6d
fran Statens kulturrad och Svenska PostkodLotteriet.

GYNNING X 3

| denna utstallning presenterades tre generatio-
ner av familjen Gynning - Lars Gynning, Agneta
Gynning och Carolina Gynning. Tre konstnarer
ur tre olika generationer formade av sin tid. Har
mottes deras verk, sammanférda genom familje-
banden, och visar pa sammanhang, likheter och
olikheter. Utstallningen handlade om att vaga



Barockt Ill — Rock i barocken. Foto: Carin Palsson. Barockt Il — Rock i barocken. Foto: Carin Palsson.

Julia Skott i Brést. Foto: Elisabeth Ohlsson Wallin. Romska Réster. Foto: Anders Ryman.
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vara sig sjalv, att ifragasétta, att inspireras, om
personlig utveckling, att inte vara radd och att
prova nya végar. Bade maleri, videokonst, skulptur
och textila verk stélldes ut. | utstallningen visades
dels vévda tapeter ur samlingarna, dels inlanade
verk fran Kiruna, Helsingborg, Karlskrona och
Lund.

Pa flykt

En mindre digital utstéllning med teckningar
ritade av barn pa kulturféreningen Kontrapunkt
i Malmo samt pa Migrationsverkets tillfalliga
boende pa Malmémaéssan. Hésten 2015 kom
det manga maénniskor till Sverige som flyktingar.
Bland annat har 200 barnteckningar samlats in.
Dokumentationsprojektet ar ett samarbete mellan
Regionmuseet i Kristianstad, Malmo Museer,
Kulturen i Lund och Institutionen for kulturveten-
skaper vid Lunds Universitet.

Julfotografier ur gémmorna

Utstallning med insamlade bilder fran olika tider
som visar pa julfirande under 1900-tal till idag.
Bilderna samlades in under november 2016
genom ett upprop till allmanheten.

Program- och skolverksamhet

Kulturen har en rik programverksamhet som riktar
sig till manga olika malgrupper. Programmen
utgar fran utstallningar, traditioner och Kulturens
ovriga verksamheter. En stor del av programverk-
samheten har fokus pa barn och unga — under

skolterminerna riktar vi oss till larare och elever
och under loven till barn och deras anhériga. |
programverksamheten ingar dven egna och
externa presentatorers foredrag. Kulturens per-
sonal efterfragas ocksa som féredragshallare pa
féreningar, skolor och hégre utbildning pa olika
hall i landet. Till férmedling hor daven publicering
av artiklar, bocker och motsvarande.

Forskolor och skolor

For forskolor och skolor genomférdes program

i parken och friluftsmuseet pa Kulturen i Lund,
pa Kulturens Ostarp eller program kopplade till
vara utstallningar med utgangspunkt i skolans
laroplaner. | anslutning till Pettson och Findus-
utstéllningen och med inspiration fran Sven Nord-
qvists bok Kackel i grénsakslandet genomférdes
tradgardsworkshops dar eleverna fick plantera
froer och vaxter i skoltradgarden. Fér de mindre
barnen spelade vi férestéllningen Var ar (h)julen?
| skoltradgarden odlade vi vaxter kopplade till
lekutstallningen.

P& Kulturen i Lund och Kulturens Ostarp hade
Larvux kursverksamhet om natur och miljo. Kultu-
rens pedagoger utvecklade ett nytt skolprogram,
Krig pa liv och déd kopplad till basutstéallningen
Vapen — makt Sver liv. Med utgangspunkt i Slaget
vid Lund fick elever diskutera krigets paverkan

pa den lilla manniskan genom gestaltningar och
varderingsovningar. | utstallningen P.K — en
utstéllning om intolerans (invigd 2015) fick eleverna

Diagram: Kulturens program- och skolverksamhet 2016 i i siffror



De lekfulla tidsresorna tog med besdkarna till ar 1946. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen

mojlighet att reflektera kring fragor om intole-
rans. Ett "karlekspaket” erbjods skolorna som
inneholl ett besok pa Manteaterns uppsattning
av Karlekens matsal och en visning pa Kulturen i
Lund med temat Karlek genom historien.

Kulturen beviljades medel fran Lunds kommun till
integrationsprojekt fér malgruppen forberedelse-
klasser och SFl samt ensamkommande flykting-
barn. Tva projekt genomférdes — Livet i Sverige
férr och nu och Upptéck svenska traditioner.

Hogtider och traditioner

| programverksamheten vill vi aven beratta om
och vacka intresse for traditioner och hogtider, till
exempel pask, nationaldag, midsommar, Hallo-
ween och Lucia. Detta ar nagra av vara storsta
programpunkter som lockar tusentals besdkare
och det ligger ocksa mycket arbete bakom varje
arrangemang. For manga manniskor har det blivit
en tradition att fira dessa hogtider tillsammans
med Kulturen, vilket vi ar valdigt glada och stolta
over. Vi ar aven mycket glada att se mangfalden i
publiken, da en hel del nya svenskar och utlandska

studenter deltar nar Kulturen firar till exempel
nationaldag och midsommar.

Sommarsisongen pa Kulturen i Lund

Fran maj till augusti har Kulturen sommarsasong
med langre dppethallande varje dag. Caféet

ar ocksa oppet dagligen. Vi har fler aktiviteter
och besdkarna kan delta i vart levandegdérande

i parken. Vi levandegor kulturhistoria genom en
bred museipedagogisk verksamhet. Ett exempel
ar Kulturens tidsresor, det vill sdga vara publika
lustspel som varje sommar satts upp med ett nytt
kulturhistorisk tema. Dessa har genom aren blivit
allt mer populara och darfér har vi ocksa lagt ner
mycket arbete pa att utveckla innehallet. Peda-
gogerna skriver manus, regisserar, inforskaffar
rekvisita och deltar sjélva som skadespelare. 2016
ars upplaga, som slog publikrekord, handlade om
hur andra varldskriget paverkade manniskorna i
Lund och Sverige, men ocksa pa Kulturen.

| samarbete med SommarLund erbjéd vi under-
hallning i parken pa Kulturen i Lund med fri entré,
t.ex. Operaquiz, Ale Méller, Lise och Gertrud. |

1
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parken hade vi dven final i Visfestivalens barnvise-
tavling och operan Det gar an. Vara sommarkvallar i
parken lockade cirka 1 600 personer.

Julen pa Kulturen

Under aret gjorde vi Julen pa Kulturen till en ny
hégsasong. | flera av friluftsmuseets interidrer
visades julfirandet med dukade bord och julens
prydnader fran olika tider. Parken dekorerades
med ljusslingor och julpynt, fler programpunkter
inférdes som t ex drop-in-julpyssel, ljusstépning
och kransbindning. Under julstoket levande-
gjorde vi friluftsmuseet och besékare fick mota
personal i historiska drakter. Under december
hade vi ocksa visningar om hur julen firades i olika
tider och olika sociala miljéer. | Blekingegarden
fanns pedagoger kléddda till pigor som berattade
om julfirandet och det vardagliga livet ar 1815. Pa
Tegnérmuseet var guiderna iférda drékter som
speglade draktmodet pa Esaias Tegnérs tid.

Kulturens Ostarp

Arbetet med att f& Kulturens Ostarp till kulturre-
servat har antagit allt mer konkret form. Tillsam-
mans med Lansstyrelsen tog vi beslutet att tids-
spannet vi ska ha som malsattning ar 1830-1930.
Det blir 1800-tal pa Gamlegard och 1900-tal,
med tyngdpunkt pa 1930-talet, pa Alriksgarden.
Fem storre arrangemang genomférdes pa Kultu-
rens Ostarp, daribland sasongsstart med djurs-
lapp, midsommarfirande med Tornabygdens folk-
danslag och slatterdag med férevisning av bland
annat lieslipning, hassjning och slatter. Under
sommaren fanns en vard i 1800-talsdrakt pa plats
som hdll visningar och genomférde andra aktivi-
teter pa olika teman.

Ovriga besoksmal

Under varen var Tegnérmuseet oppet januari—
april en gang per manad och under sommaren
varje lordag. Tegnérmuseet var under hosten
Oppet pa Kulturnatten och Konstkvallen och hall
juldppet under julstokshelgen. Pa Konstkvallen
deltog konstnaren Johan Réing med ett sarskilt
program. Nar museet var juldppet medverkade
personer i drékter fran Tegnérs tid. Visningar for
skolklasser har hallits. Museet har under aret haft
575 besok.

Hoékeriet har haft varierande dppettider under
aret. Med hjalp av féreningen Hokeriets vanner
driver Kulturen butiken vidare och det gar fortfa-
rande att handla i den. Hér finns bland annat saft,
sylt, honung, leksaker och sa forstas godis i strut

pa gammaldags vis. Har finns ocksa en liten ser-
vering. Hokeriet har under aret haft 4 969 besok.

Norlindmuseet i Borgeby slotts porttorn har haft
Oppet under pasken samt torsdag till séndag
(kI 11-16) under juni-augusti. Museet har under
aret haft 190 besok.

Kulturen driver pa uppdrag av Region Skane
bade Medicinhistoriska museet i Helsingborg
och Livets museum i Lund. | uppdraget ingar
ocksa forvaltning av féremal. Tack vare Syd-
svenska medicinhistoriska séllskapet i Lund och
Medicinhistoriska féreningen i Helsingborg kan
vi utveckla utstallningarna och ha visningar och
utokade oppettider.

Pa Medicinhistoriska museet i Helsingborg har
basutstallningen Tro, hopp och hélsa visats for
besokare. Kulturen har vid flera tillféllen vidare-
utbildat de tjugotal ideella guiderna pa museet.
Guidehandledningen har under aret komplette-
rats med ytterligare information och bakgrunds-
material. Totalt genomfordes 68 visningar av
ideella guider. Museet har under aret haft 3 111
besok.

| september dppnade den omgjorda och kom-
pletterade utstallningsdelen Att transportera pa
Livets museum. Kulturen har under aret ansvarat
for och handlett personal knuten till museet samt
verkat aktivt som en sammanhallande och organi-
serande kraft pa museet. Under aret lanserades
Livets museums nya mobilapplikation, som ar ett
komplement till museets guidade visningar. 230
visningar har genomforts av ideella guider. Livets
museum har under 2016 haft 8 752 besokare.

Annan férmedling

Kulturens férmedlingsuppdrag tar sig uttryck
bade i den publika programverksamheten pa
plats eller i samband med konferenser eller annat
arbete pa andra platser i landet. Pa Kulturen i
Lund erbjods féredrag bland annat om Sprakliga
missférstand, den nyligen publicerade boken
Kyrkornas Lund, Fem svanar eller en ormgrop?
och Nordiska jultraditioner.

Till Kulturen i Lund bjuder vi ocksa in externa
personer till att halla féredrag och presentationer
for allmanheten. Under 2016 hélls bl a tal av
Morten Kjaerum fran Raoul Wallenberg-institutet
pa Forintelsens minnesdag. Vid invigningen av
fotoutstallningen Brést talade fotograf Elisabeth



Ohlson Wallin och vid finissagen Julia Skott, en
av de avbildade personerna. Vid vernissager
medverkar ofta de deltagande konstnarerna, som
t.ex. Tage Andersen (Barockt Ill — Rock i barock-
en), Carolina och Agneta Gynning (GYNNING x
3) och Sven Nordqvist (Pettson och Findus — en
lekutstéllning).

| samband med arkeologiska utgrévningar haller
Kulturens arkeologer ofta publika presentationer
pa plats. | Elleholms kyrka (Blekinge) holls t ex en
presentation om den medeltida borgens funk-
tion, i Akarp presenterades undersdkningarna
langs stambanan, i Lunds domkyrka presenterades
utgravningen av kryptan (Vad déljer sig under
kryptans golv?) och i Vaxjo holls en presentation
om utgravningarna pa plats.

Under aret har en omfattande férmedling skett av
Kulturens pagaende restaurering av Onsjostugan,
Maketorpsboden och Bosebo kyrka, med en bred
spridning som spanner 6ver utbildningsbesdk och
publikt hantverksarbete. Kulturmiljoarbetet ar val
skildrat genom Instagram, Kulturens blogg och
Facebook.

Kulturens personal medverkar ocksa som delta-
gare eller som bidragande forelasare vid konfe-
renser och motsvarande. Under 2016 var Kulturen
medarrang6r av MUSUND-konferensen i Helsingor
som hade temat Kultur i varden & Museer och in-
tegration. Det regionala flyktingdokumentations-
projektet presenterades vid denna samt pa
Sveriges Museers konferens i Linképing. Personal
medverkade pa FRI-motet i Foteviken (for frilufts-
museer i Sverige), som handlade om hur man
arbetar med volontérer.

| Veberods medborgarprojekt holls presenta-
tionerna Tradgardshistoria och inventering samt
Om arkeologi och éaldre historia kring Veberéd.
Pa Biskopens dag pa Ivd, arrangerad av Skanes
hembygdsférbund, hélls presentationen Helgon
och reliker pa Ivé - pa spaning efter en medeltida
katolsk vérld. | féreningen ALMAs regi genom-
fordes forelasningen De medeltida altarna i Lunds
stift. Medarbetare pa Kulturen deltog i konferensen
Museums in time of migration and mobility pa
Malmo hogskola.

Under aret har radgivning kring bebyggelse och
byggnadsvard till privatpersoner utférts samt
forskarservice kring arkeologiska samlingar och
arkiv.

Hogre utbildning, fortbildning
och forskning

| Kulturens publika verksamhet vander vi oss aven
till larare, studenter och forskare. Vi genomfor
utbildning fér grundskolans larare och medverkar
i hogskolans utbildningar.

Under aret genomférde Kulturen bland annat
kursen Fastighetsteknik och fysisk planering fér
studenter pa Lunds Tekniska Hogskola. Fore-
lasningarna avslutades med en stadsexkursion
for att visa pa kulturmiljdarbete i praktiken och
exempel pa hur dessa kan tas tillvara, anvandas
och utvecklas.

Kulturens personal har deltagit i undervisningen
av etnologistudenter pa Lunds universitet,
studenter fran Malmé hégskola och gymnasie-
elever fran Lund. Resultaten visades i en mini-
utstallning utanfoér Auditoriet under senvaren
respektive i utstallningen Folkkonst & Design
under hosten. Vi har ocksa haft ett samarbete
med Certec-studenter inom tillganglighet. For
grundskolans larare erbjod vi "kérkortsutbild-
ning” till Kulturen i Lund, vilket innebér att de
kan anvanda Kulturen i sin egen undervisning. Vi
genomforde aven 14 fortbildningar for 177 larare.
Kulturen samarbetade dven med Studieforbun-
det Vuxenskolan. Under 2016 arrangerades till
exempel smideskurser i Hylla Smedja pa Kulturen
i Lund.

Publikationer

Bocker och antologibidrag

Ericsson, Gertie och Gardelin, Gunilla. 2016.
"Curia Lundensis — residenset, tradgardarna och
manniskorna”. | Mellan slott och slagg: vdnbok till
Anders Odman, Ingrid Gustin, Martin Hansson,
Mats Roslund och Jes Wienberg (red.), 45-51.
Lund: Institutionen for arkeologi och antikens
historia, Lunds universitet.

Ericsson, Gertie och Hakansson, Anders. 2016.
"Greve Jakob Nielsens borgar i norra Halland”. |
Mellan slott och slagg: vanbok till Anders Odman
(se ovan), 53-60.

Hindfeldt, Karin (red.). 2016. Kulturen bakom
kulisserna — Kulturen 2016. Lund: Kulturen.

Kockum, Jan. 2016: “Lika ideal, skilda uttryck —
cistercienserna och premonstratenserna i 6stra

Danmark”. | Mellan slott och slagg: vanbok till
Anders Odman (se ovan), 113-121.
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Artiklar

Gardelin, Gunilla och Balic, Ivan. 2016. "With
people in focus”. META Historiskarkeologisk tid-
skrift 2016: 155-170

Guldaker, Aja. 2016. "Det Egentliga Lundagard -
Arkeologisk férundersokning i arkebiskopens resi-

dens och tradgard”. Bulletin for tradgardshistorisk
forskning, nr 29, 2016: 32.

Guldaker, Aja och Ericsson, Gertie. 2016. "Dirt as
matter exactly in the right place”. (In print) New
methods for documentation and analysis in buil-
ding archeology.

Guldaker, Aja och Ericsson, Gertie. 2016. “The
cultivation of medieval Lund”. (In print) Mono-

graphs of the Archaeological Society of Finland
(MASF 6).

Wallin, Johan. 2016. “Arkeologi vid Klosterkyrkan
Sankt Peter i Lund”. Gamla Lund-Nytt 2016 (6): 4-5.

Foremalsforfragningar och
forskarservice

Kulturen har under aret besvarat en hel del fragor
fran allménhet och forskare. Ett flertal av dessa
handlade om allmogedrakter. Kulturen fick ett
spannande besdk fran Japan angaende den
svenska séarlingskonsten i de medicinhistoriska
samlingarna, ett material de ténker anvanda till
en bok.

En broderad 1700-talsdrakt i samlingarna har
studerats av forskare fran Designmuseum i K&-
penhamn och institutionen for Modevetenskap
vid Lunds universitet. Koptiska textilier har analy-
serats med avseende pa bland annat isotoper av
en forskare fran Goteborgs universitet. Forskare
har dessutom bl.a. studerat plogar och arder
samt en etruskisk bronsspegel. Personal fran
Skansens kladkammare har studerat skanska
folkdrakter.

Arbete med samlingar

Kulturen arbetar aktivt med férvaltning av egna
samlingar och Region Skanes medicinhistoriska
samlingar. | arbetet ingar till exempel férvary,
vard och registrering av féremal, arbete med
foremal som ska stéllas ut, men ocksa arbete som
avser in- och utlan.

Nya foremal och utlan

Som gavor till Kulturens samlingar har mottagits
en storre samling klader och textilier fran 1700-

och 1800-talen, en dkdyna i flamsk fran Snogerdd
fran omkring 1750, brudérngott och brudlakan
fran 1900-talets bérjan, en dockgarderob med
dockklader tillverkade av judiska flyktingar i
Stockholm pa 1940-talet och en brudklanning
sydd av Ida Jénsson, Lund, med fotografier. Som
testamentariska gavor har mottagits ett hundra-
tal smycken och corpusarbeten av Wiwen Nilsson,
samt en samling vapen fran huvudsakligen Indo-
nesien och Afrika som breddar och fordjupar
museets vapensamling. En samling flintgods som
bérgats fran ett forlist skepp utanfér Mélle har
mottagits som gava.

Till Arbetarbostadens samlingar har skankts en
stol och en graddkanna och kaminen har kom-
pletterats med distansring och kupol. En brosch
av Anna Atterling har skéankts for att stéllas ut i
utstéllningen Folkkonst & Design. Samlingen av
féremal fran Allevads mejeri har kompletterats
med fotografier och arkivhandlingar.

Dessutom har ett storre antal skénkta foremal
med anknytning till Lund tillkommit: 127 dia-
bilder med Lundamotiv tagna av en privatperson
1970-1997, en sejdel fran 1953 med karta over
kvarteret Billegarden, en Lundafamiljs aloum med
fotografier fran 1903-1910, tva dagbdcker skrivna
av en 17-arig flicka fran aren 1928 och 1929 med
tillhérande fotoalbum och en fotodokumentation
av ett konstnarshem. Dessutom har ett blyinfattat
fonster fran domkyrkan, tva oljemalningar av Johan
Johansson férestéllande Sandgatan respektive
Ernst Norlind, tva malningar av Theodor Jénsson
férestéllande Domkyrkan och Dekanhuset pa
Kulturen samt en malning av domkyrkan av Pehr
Eklund kopts in.

Till samlingarna har féremal tillverkade av Wiwen
Nilsson samt en brosch designad av GAN, Gosta
Adrian Nilsson, kopts in, liksom ett yllebroderat

jynne.

Fran arkeologiska uppdrag utokades samlingarna
med féremal, dokumentationer och fotografier i
enlighet med Riksantikvarieambetets beslut om
fyndférdelning.

Kulturens féremalssamlingar &r intressanta for
svenska och utlandska museer. Under aret har
298 féremal ur Kulturens och Region Skanes
medicinhistoriska samlingar varit utlanade till olika
museer och motsvarande institutioner. Bland ut-
lanen marks ett par kinesiska skor fran 1700-talet,
for liljefotter, som visats pa museer éver hela



Bild hdmtad fran det regionala samarbetsprojektet kring flyktingdokumentation. Foto: Andreas Nilsson/Malmé museer

varlden, och flera verk av Johan Johansson, Hill
och GAN.

Dokumentation

Det regionala samarbetsprojektet kring flykting-
dokumentation, ett samarbete mellan Kulturen,
Regionmuseet Kristianstad, Malmo museer och
Institutionen for Kulturvetenskaper vid Lunds
universitet, pagick under hela 2016. Under aret
erhdll projektet utvecklingsbidrag fran Kultur
Skane och Kulturradet.

Inom projektet har intervjuer genomforts och
foremalsdatabasen Carlotta har tillforts en ny
funktion for hantering av berattelser pa olika
sprak. En workshop holls pa Kulturen i Lund kring
utformandet av underlag for att fa in skrivna
berattelser fran flyktingar och frivilliga som
arbetat med flyktingmottagande. Upprop for att
fa in berattelser dversattes till fem sprak. Projektet
presenterades vid konferensen Museums in Times
of Migration and Mobility pa Malmé hogskola.

Pavens besok i Lund under hosten 2016 doku-

menterades genom deltagarobservationer och
fotografering.

Magasinering och registrering

Under aret har planen foér utbyggnad av Kulturens
magasin Diabasen utvecklats. En ompackning av
skelettmaterial har férberetts i samverkan med
osteologisk expertis. Fortsatt rengéring och in-
placering i magasin av keramik som tidigare varit
placerad i Herrehuset. Delar av textilsamlingen
har fotograferats under aret.

Kulturarvs-IT har utfért bildkoppling och tillfort
information om féremal i Kulturens samlingar
och Region Skanes medicinhistoriska samling.
Regis har fortsatt digitaliseringen av den arkeolo-
giska samlingen med bidrag fran Nordenstedtska
Stiftelsen. Dessutom har ytterligare delar av
Kulturens samling av etiketter digitaliserats med
bidrag fran Nordenstedtska Stiftelsen.

Foremalsvard

En timanstalld konservator arbetade med |6pande
underhall, d v s rengéring av féremal, i flera av
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vara utstallningar. De storsta insatserna gjordes
i Metropolis, Modernismen, Folkkonst & Design,
Borgarhuset samt i Universitetsmuseets utstallning.

Vard av kulturmiljoer

Genom ett medvetet arbete pa de kulturhis-
toriskt intressanta byggnaderna inom Kulturen
bade vill och kan vi vara ett stéd for féreningar,
andra museer och privatpersoner i fragor som
ror vard av byggnader och kulturmiljé. Nar det
har fattats beslut om att Kulturens Ostarp blir ett
kulturreservat, ger det oss stora mojligheter att
arbeta med kulturmiljdpedagogik och vara ett
stéd for manga inom regionen.

Under fem ars tid fram till 2016 erhdll Kulturen
extramedel fran Lunds kommun motsvarande 2
MKR arligen for att atgérda akut eftersatt un-
derhall av byggnaderna pa Kulturen i Lund. Som
exempel kan nédmnas renovering av Herrehusets
exterior, renovering av mur och smidesstaket runt
omradet samt omlaggning av tak pa Borgarhuset,
Berlingska huset och Halmstadhuset. Kulturen ar
mycket tacksam for utokade medel, som maijlig-
gjort dessa renoveringsarbeten.

Byggnadsvard

Pa Kulturen i Lund underhélls och malades fonster
om. | flera fall valde vi éldre fargsattning av
fonstren for storre variation pa omradet. Pa
Kulturens Ostarp malades Ostarpshallen exteriort.

Under aret avslutades projekt Timrade hus, som
omfattade utékade restaureringsinsatser som
finansierades med aterinvestering av vinstmedel.
Styrelsen beslutade att Onsjostugans sommar-
stugedel skulle demonteras och tas bort, for att
gestalta stugan sasom den ursprungligen har
sett ut. | samband med renovering fick taket réda
enkupiga tegelpannor istéllet fér torv, timmer-
vaggarna lagades, nya takstolar byggdes och
skorstenen murades om.

Under aret fardigstalldes ocksa etapp 2 pa
Maketorpsboden med bland annat knutlagningar,
byte av framférallt vastra langsidans timmer och
lagning av takstolar, samt etapp 3 med nya gran-
slanor, naver och torvlaggning, sa att byggnaden
ater kunde fa ett kulturhistoriskt tak efter flera ar
med ett tillfalligt skyddstak.

Kulturens timmermén anskaffade mycket av bygg-
nadsmaterialet till byggnaderna fran Kullaskogen,

kompletterat med material fran Kulturens Ostarps
skogsbestand. De bearbetade dven timmer pa
plats, till Maketorpsboden ar timret bilat pa sma-
landskt vis och timret till Onsjéstugan ar bilat pa
skanskt vis. Arbetet dokumenterades rikligt med
fotografier och film.

Bosebo kyrka fick delar av syllen pa sédra
langsidan bytt och en omfattande byggnads-
arkeologisk undersokning foretogs, dar delar av
kyrkan frilades fran span och panel. Undersok-
ningen utmynnade i en atgérdsplan, dar framfor
allt sodra taket kommer att klas i nya span under
2017. Studenter fran Institutionen fér arkeo-

logi och antikens historia, Lunds universitet har
scannat kyrkan inom utbildning i tredimensionell
dokumentation.

Projektet med de tre timrade byggnaderna
innebar omfattande dokumentation, vilket ocksa
skall ligga till grund fér en kommande publikation
om Kulturens liggtimrade byggnader, och manga
byggnadsdelar provtogs fér dendrokronologisk
datering och ett urval av de borttagna byggnads-
delarna inférlivades i Kulturens samlingar.

Nar det galler Kulturens dvriga byggnadsbestand
har bland annat den antikvariska processen om-
fattat korsvirkesarbeten p& Gamlegard, Ostarp,
kulérval vid fonsterunderhall f6r byggnaderna
Peccatorum, Rustmastarbostaden och Hokeriet.
Oversyn av kulturvirden i Nordenstedtska huset
infor brandlarmsinstallation har genomforts, samt
reviderat “Framtiden pa Kulturens tradgardar”,
ett planeringsunderlag som gjordes aren 2011-
2012 for att tydliggora de olika kulturhistoriska
sparen som finns i tradgardsmiljderna. Ett exempel
pa dar Kulturen utfért extern konsultation &r
Skegrie malla, for att titta pa kvarnaxelns hallfasthet.

Rustmastarbostaden anpassades for att fungera enligt
den nya hyresgastens krav och behov. Tyvarr
kunde vi konstatera ett angrepp av hussvamp i
Thomanderska huset. En férundersékning inled-
des och ett atgardsforslag togs fram pa ett forsta
steg i renoveringen. Efter att ha tagit in offerter
pa att atgarda problemen kunde vi konstatera att
vi gor det bast i egen regi, men med extern hjalp
i vissa moment. Det gor att vi dels kan halla kost-
naderna nere och dels kan vi utnyttja mojligheten
till att lara oss sjalva mer och att pedagogiskt visa
att man kan bevara istallet for att riva, aven om
det ror sig om ett hussvampsangrepp. Arbetena
for att atgarda skadorna kommer sannolikt att
behdéva fortga under hela 2017.



Under aret blev restaureringen av Vita husets
fasader mot Tegnérsplatsen och Adelgatan fardig.
Nya offertférfragningar togs fram och under 2017
ska fasaden mot Stora Algatan och gardsfasaden
goras vid.

Vi har ocksa under aret tagit fram ett férslag pa
"Forenklad skétselplan for Kulturens byggnader”.
Vi har dven inventerat den ndrmaste framtidens
virkesbehov for vara byggnader, for att se vad vi
kan ta ut ur var egen skog ute pa Ostarp.

| samverkan med de andra regionala museerna
och folkbildningen hélls bade seminarier och
arbetsmote i projektet Skanes Moderna Kultur-
arv. Andra kulturarvsaktorer bjéds ocksa in och
projektet fick en egen webbsida.

Lokalvard

Kulturen &r man om att besdkare och egen
personal moter utemiljéer och interiérer som ar
tilltalande och professionellt omhandertagna. Det
krévs daglig vard, god planering, fortldpande dver-
syn och férebyggande vard. Vi &r ocksa lyhorda
vad géller besokares synpunkter och kommentarer.

Naturvard

P& Kulturens Ostarp har naturvarden kunnat be-
drivas mer malinriktat nu nar vi tagit ut en tydlig

kurs och bestamt vilka tidshorisonter vi siktar pa.
Tidsspannet ska bli 1830-1930 med 1800-tal pa
Gamlegard och 1930-tal pa Alriksgarden. Skotsel-
planerna tas fram ihop med Lansstyrelsen. De &r
nastan klara, bara sma justeringar kvarstar. Vi har
lagt ner mycket arbete pa att r6ja bjorksly och
tallplantor som hotat att fa markerna att véxa
igen. Landskapet ska i framtiden i storre utstrack-
ning hallas 6ppet genom mer odlad mark och
fler betesdjur. Vi har ocksa gjort en hel del skogs-
arbeten, bland annat avverkat en 50 ar gammal
planterad granskog. Dar denna statt kommer det
att bli skogsbete. Vi passade samtidigt pa att
Oppna upp i de skogspartier dar det gick och att
frilagga de stora solitéra ekarna och bokarna.

Uppdragsverksamhet

Arkeologi

Vi genomfor regionalt kulturmiljdarbete inom
falten arkeologi och bebyggda miljéer genom
utredningar, dokumentationer, remisser, ytt-
rande, antikvarisk samverkan, undersékningar och
kunskapssammanstallningar. Under aret genom-
fordes tre storre arkeologiska undersékningar
utmed stambanan i omradet Akarp-Hjarup infor
Trafikverkets planer pa fyra spar mellan Malmé
och Lund. Dessa berérde ett flatmarksgravfalt
med atta individer med rikliga gravgavor fran
romersk jarnalder med betoning pa 100-200 e Kr.
| nara anslutning underséktes en boplats fran

Ett av fynden fran den arkeologiska undersékningen av gravfalt i Akarp, en fibula, ett spanne i brons med datering
cirka 100-200 e. kr. Den var ett av féremalen i grav 365. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen
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sannolikt framst forromersk jarnalder med flera
langhus, grophus, odlingsytor, hérdar och brunn.
Nagot langre norrut undersoktes ytterligare ett
boplatsomrade med datering fran senneolitikum
och aldre jarnalder med bland annat hus, inhag-
nader och odlingsbaddar. Sent pa aret fortsatte
arbetet utmed stambanans planerade utbredning
med strackningen in till Lund, dar en arkeologisk
utredning utférdes for att kartera fornlamningar
och vidare behov av arkeologiska undersokningar.

En mangd mindre arkeologiska férunder-
sokningar, schaktningsdvervakningar och alter-
nativa grundlaggningar genomférdes i Lunds
medeltida stadsomrade, S6dra Sandbys historiska
bytomt, Stora Rabys historiska bytomt, Trelle-
borgs medeltida stadsomrade, jarnaldersboplats

i anslutning till Ahus och Falsterbos medeltida
stadsomrade.

Ett av de storre arbetena i Lund var omlaggning
av avlopps- och vattenledningar i Ostra Vallgatan
i Lund, som pagick stérre delen av hésten och
dér lamningar fran hela tidsutsnittet fran tidig
medeltid fram till idag patraffades. En byggnads-
arkeologisk undersdkning i kvarteret Svanen i
Malmé utférdes under aret och i samverkan med
Malmo museer.

Sarskilt uppmarksammade uppdrag i media och
hos allmanhet var arkeologiska undersokningar i
kryptan i Lunds domkyrka och infér sparvégsbyg-
gandet vid Allhelgona kyrkan, dar kyrkogarden
fran den medeltida sockenkyrkan Sankt Olof
berordes.

Under aret genomférdes tva anbudsforfaranden
infor stora arkeologiska undersdkningar i kvar-
teret Bytarbacken, Lund, och kvarteret Jantan,
Landskrona i samverkan med SHMM Arkeologerna och
Sydsvensk arkeologi AB. Vidare pagick férhand-
lingar med Lansstyrelsen om ett tidigare anbud
infor arkeologisk undersokning i kvarteret Sankt
Mikael, Lund.

Under aret bidrog Kulturen vid en byggnads-
arkeologisk undersdkning av Tastarps kyrka i
nordvastra Skane, drivet av Lunds stift i sam-
arbete med Knadriks Kulturbygg AB och Region-
museet i Kristianstad.

Ett FoU-projekt erhdlls inom Domkyrkoprojektet
som omfattar inventering av arkeologiska under-
sokningar i och omkring domkyrkan. Projektet
ar en del i Domkyrkoprojekt med utgivandet av

bocker och arrangerandet av seminarier med
anledning av domkyrkans jubileum 2023 som firar
kryptan 900 ar.

Bebyggd miljo

Av de bebyggelseantikvariska uppdragen under
aret var verksamheten inriktad pa vard- och
underhallsplaner for kyrkogardar, sex stycken

i Ho6rs férsamling och sju stycken i Fjélkinge
forsamling. Antikvariska medverkan utfordes
under aret bland annat vid Liberiet i Lund, Tyg-
huset i Landskrona, Observatoriebyggnaden och
Astrografhuset vid byggnadsminnet Observatoriet i
Lund, Norra Rérums kyrka, Ho6rs kyrka, Fjalkinge
kyrka, byggnadsminnet Staket i Lund och slutli-
gen Vita huset pa Kulturen. Ett annat uppdrag
var att uppratta vard- och underhallsplaner for
byggnadsminnet Borgeby slott porttornet och
som underkonsult vid antikvarisk férundersékning
infor ombyggnad av kontorshuset vid Hasslarps
sockerbruk.

Ovriga uppdrag

Vi hade ett konsultuppdrag fér Charlotte Weibull-
verksamheten i Akarp, dar var konservator tog
fram en rapport om draktvard. Slutrapport for
projektet Digitalisering av kulturarvsberattelser
l&dngs Skaneleden lamnades in till Region Skane.

Stadsantikvariens arbete pa Stadsbyggnads-
kontoret bekostas av Lunds kommun och mot-
svarar en halvtidstjanst. Stadsantikvarien star for
antikvarisk sakkunskap i Lunds kommuns kultur-
miljdarbete. Ett omfattande arbete var Veberéds-
projektet, dar lokalbefolkningen involverats i
inventeringen av kulturmiljoer. Stadsantikvarien ar
ocksa involverad i arbete kring Dalby kungsgards
framtid. Av plan- och byggarenden upprattades
detaljplaner, dar Sankt Larsomradet ar det storsta,
men dven for kvarteren S:t Mikael och S:t Peter.
Stadsantikvarien arbetar aktivt med kulturarvs-
fragor och hanterar aven rivningsarenden, bland
annat i kvarteret Blekhagen, samt flertalet plan-
och bygglovsarenden, dar Lansstyrelsen i Skane
l&n har ett 6nskemal om att kommunen tar fram
en strategi for fortatning i Lund.

Kulturens arbete med kyrkogardar anvéands som
exempel nér Lunds stift presenterar sin digitala
mall for VoU for vriga aktorer. Kulturen ar den
forsta anvandaren av mallen som kallas BAMBI.
Tomelilla kommun bestallde utférandet av illu-
strationer till sina nya informationsskyltar vid
fornlédmningar.



Kulturen genomférde ocksa en forskningsunder-
s6kning av Hunehals borg, pa uppdrag av Fore-
ningen Hunehals borg, i samarbete med Kultur-
miljo Halland.

Verksamhetsutveckling

Verksamhetsutveckling handlar om att skapa
mer effektivitet, hitta nya arbetssatt som med-
for kostnadsbesparing och kanske framfér allt
om férmagan att hantera férandringar i omvarlden
som paverkar verksamheten. Hur nar vi nya mal-
grupper? Hur skapar vi mer engagemang och
delaktighet? Hur kan vi gora vara miljoer mer
tillgangliga? Vilka mojligheter erbjuder ny teknik,
och vilka nya krav stéller den pa oss? Alla medar-
betare bidrar pa olika satt till att Kulturen skapar
varde for hela samhéllet, dess medborgare och
alla som valjer Sverige som turistmal.

Kommunikation och tillgéinglighet

Tillganglighet ar ett av vara tre inriktningsmal.
Det handlar om att alla ska ha maojlighet att delta
i var verksamhet utifran sina egna énskemal och
mojligheter i olika skeden av livet. Ytterst handlar
det om demokrati och allas lika ratt till yttrande-
frihet. Kulturen ska i méjligaste man vara fysiskt
tillgangligt for alla. Kulturen har en handlings-
plan for okad tillgénglighet. Under 2016 gjordes
en kartlaggning av Kulturens tillganglighet. 180
punkter kategoriserades, daribland 40 punkter
som enkelt avhjélpta hinder, vilka samtliga at-
gardades under aret.

Kulturen arbetar kontinuerligt med att gora kultur-
arv tillgdngligt och angeléget for fler. Arbetet tar
sig uttryck framfor allt inom kommunikation och
fysiska miljcer.

Kulturen gor arligen flera programblad. Under
2016 pabérjades arbetet med att omfatta alla
programpunkter och aktiviteter inom hela Kulturen
(alla besoksmal). Vi paborjade dven arbetet att ta
fram presentationsfoldrar for respektive besoks-
mal. Vi kommunicerade aven om var verksamhet i
digitala, malgruppsanpassade nyhetsbrev (Larar-
nytt, Medlemsbrev, Kulturen Just nu, Féretags-
nytt). Till Kulturens Ostarp producerades nya
utomhusskyltar.

Digitaliseringen av de arkeologiska samlingarna
med stéd av Nordenstedtska stiftelsen har fort-
satt under aret. Under 2016 lanserades en ny
webb (kulturen.com) som ar tillganglig enligt
Region Skanes direktiv (WCAG 2.0 AA). | sam-

band med detta gjordes webben responsiv och
vissa delar teckenspraktolkades. For 6kad saker-
het och for att minska kontanthanteringen ut-
vecklades ocksa en kdpfunktion.

Kommunikativ tillganglighet galler aven hur vi
kommunicerar internt. Under 2016 férbereddes
ett nytt anvandarvanligt intranat. Som ett led i
arbetet att inféra nya administrativa strukturer,
togs bland annat nya mallar fram f6r Kulturens
styrdokument och vi pabdrjade arbetet med att
infora ett nytt dokumenthanteringssystem.

Nya rutiner och arbetssitt

Kulturens beredningsgrupp for utstéllningar

tog under aret fram en utstallningsplan fér 2017
som mé&tte mal om mangfald och representation
och demokratifragor. Vi har ocksa utvecklat ett
arbetssatt dar vi gor tillfalliga utstallningar som
vandringsutstéllningar. Lekutstéallningen om Emil
saldes vidare och Gudrun Sjodén-utstallningen
fortsatte sin turné under 2016. Vi har genom
arbetet i Beredningsgruppen |6pande berett och
svarat pa inkommande utstallningsférslag och
blivit battre pa att ge snabba besked vid externa
forfragningar.

Vi inférde skarpta rutiner for inhyrd personal inom
byggverksamhet. De ska registreras pa ett satt
som uppfyller Skatteverkets nya krav om elektro-
nisk personalliggare i byggbranschen. Vi inférde
nya rutiner med digitala dokument vid fakturering
och vi tog fram en ny mall fér underlag av ekono-
misk planering inom uppdragsverksamheterna.
Introduktionen av Kulturen i Lunds nya larm-
system blev en provning, men har samtidigt gett
oss en genomlysning av sakerhetsarbetet som vi
inte hade fatt annars. Arbetet med att analysera
risk- och sakerhetsnivaer pagar och flera av vara
rutiner har starkts. Tva av Kulturens medarbetare
har genomgatt utbildning i skyddsplanering och
riskanalyser.

Under 2016 inférdes ny rutin for avdelningarnas
manatliga aterrapportering av verksamhet och
ekonomi till museichef. Arbetet med besdks-
statistik har utvecklats och inkluderar nu dven
statistik for sociala medier och recensioner.

Miljo och sakerhet

Tillvaxtverket beviljade medel till en forstudie pa
klimatoptimering for saval besdkare som féremal
och darmed kunde projektet Solklart avslutas i sin
forsta fas. Solklart ar ett samarbetsprojekt mellan
Malmo museer, Regionmuseet Kristianstad och
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Kulturen.

Infor byggandet av den nya Lundautstallningen
har Kulturen projekterat och bérjat byggandet

av en mer effektiv och mera klimatsmart venti-
lation i Vita huset. Utbyggnaden kommer att
ske i etapper. | framtiden kommer anldaggningen
aven att ventilera Vita husets vaning 3 dar Moder-
nismen finns idag.

Vid entrén pa Kulturen i Lund satte vi in storre
forvaringsskap sa att besdkare, pa grund av
stoldrisk, inte ska ta in stora vaskor pa museet.
| samband med byggandet av den nya Lunda-
utstallningen har vi projekterat om och starkt
upp brandcellsindelningen. Vi har ocksa om-
arbetat brandrutinerna gallande Vita Huset.
En ny luftvdrmeanldggning har installerats till
Ostarps gastgivaregard istallet for den gamla
oljeeldade anlaggningen. Inom Kulturen finns en
miljdsamordnare.

Kulturen har sammankallat ett natverk inom ABM
Skane som ska utgora ett stdd for varandra vid
framtagning av planer for katastrofberedskap
och restvardesraddning vid respektive institu-
tion. Natverket, som bestar av anstallda vid arkiv,
bibliotek och museer i Skane, har traffats vid tre
tillfallen under aret. Vi paborjade en riskanalys for
utstallda féremal, dar vi foljer Kammarkollegiets
metod for riskbeddmning. Att anvanda sig av
denna inarbetade metod ar effektivt och minskar
risken att vi mis-sar nagot. Arbetet kommer att
fortsatta under 2017.

Vi har sett dver rutiner och gjort en checklista
for vad alla i entrén och caféet behdver veta om
sakerhet och gatt igenom denna med berérda.
Sékerhetsorganisationen har tillsammans med
HR haft en fortgaende dialog om schemalagg-
ning och hur vi bast anvander vara resurser. Nar
behover vi vara fler? Var ligger de storsta saker-
hetsriskerna? Vi har ocksa deltagit i att dra upp
riktlinjer for krishantering och bildandet av en
Krisledningsgrupp samt sett 6ver foreskrifter for
vibrerande arbetsredskap och arbete med lift.

Kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte

Till verksamhetsutveckling hér ocksa kompetens-
utveckling, dels sadan som behdvs for att forsta
helheten och dels den som behdvs for att man
ska kunna utdva sitt yrke. Verksamhetskompetens
och yrkesspecifik kompetens kan utvecklas pa
manga olika satt, t.ex. genom utbildning, studie-
besok och handledning, men aven i form av att
delta i erfarenhetsutbyte och i samarbeten dér

man utvecklas tillsammans med andra. Nedan
redovisas Kulturens arbete for kompetensutveck-
ling under 2016.

Under forsta halvaret avslutades KIV-projektet
(Kompentensutveckling for Individ och Verk-
samhet), vilket har varit ett samarbete med

TRS (Trygghetsradet), med en gemensam
studieresa till Arhus i Danmark. Under studie-
besoket lades fokus pa att fa med samtliga
kompetensutvecklingsomraden som identifierats
via KIV-projektet. Dessa var affarsmannaskap,
vardegrund/kulturarv, omvarldskunskap, kommu-
nikation, samarbetsférmaga samt ledarskap/
medarbetarskap. Studieresan pagick i tva dagar.
Den férsta dagen besdkte vi Den gamle by,

ett friluftsmuseum liknande Kulturen i Lund. Vi
inhdmtade inspiration pa manga omraden och
ledningsgruppen fick ocksa méjlighet att traffa
bitradande museichef. Besok gjordes dven pa
konstmuseet ARoS i motsvarande syfte, liksom pa
Moesgaard, dar personalen fick guidade visningar i
deras utstallningar.

Varje avdelning har under aret haft mojlighet

att gbra en halvdagsaktivitet i syfte att stérka
internt samarbete, inhdmta nya idéer och in-
spiration. Detta har bl a resulterat i studieresor
till IKEA-museet (Almhult), Skissernas museum
(Lund) och Den Bla Planeten (Képenhamn). Under
2016 gjorde vara pedagoger ett studiebesok pa
Sherlocked house (Malmo) for att fa inspiration till
nya program.

Under aret har samverkan och fértroende-
uppdrag fortskridit inom Museiarkeologiska
branschorganisationen (M-ARK), Sveriges upp-
dragsarkeologiska branschorganisation (SUBo)
och FORUM fér tradgardshistorisk forskning.
Kring var forvaltning och férmedling av det
medeltida kulturarvet samverkar vi med Nationella
kunskapsnatverket mellan museer med medel-
tidsinriktning. Kulturen har ocksa samarbetat med
EFL (Executive Foundation Lund, Ekonomih&gsko-
lan vid Lunds universitet) angaende framtagande
av en utbildning i affarskap fér museipersonal,
dér tva medarbetare fran Kulturen deltog.

Samverkan har aven skett med myndigheterna
Riksantikvarieambetet och Lansstyrelsen i Skane
lan, bland annat méte pa Lansstyrelsen angaende
malen med det statliga kulturmiljdarbetet och
angaende vard- och underhallsplaner for kyrko-
gardar.



Utbildning for vistelse i sparomrade har genom-
forts for flertalet av arkeologerna utifran Tra-
fikverkets sakerhetskrav och samtliga som arbetar
inom kulturmiljdomradet har registrerats enligt
Skatteverkets ID-06.

Kulturen har under 2016 deltagit i destionations-
utvecklingsprocesserna Skane sydost samt Lund
Samverkan 2.0. | det sistnamnda fallet har Kulturen
aven representation i natverkets visionsgrupp,
vars arbete leds av Lunds turistbyra och Visit
Lund. Processernas syfte &r att hitta gemen-
samma fragor att driva for att utveckla samar-
bete, kommunicera utbudet och att darigenom
oka turismen. Under aret gick Kulturen med i det
nya natverket FoMu (Forskning vid Museer) och
deltog med disputerad personal vi natverkstraff i
Ostersund. Under varen holl vi arsméte pa Kul-
turens Ostarp i féreningen Syd-svenska Natur
och Kulturgardar (SNOK). Deltagarna fick efter
arsmotet en uppskattad guidning pa Kulturens
Ostarp och det utbyttes erfarenheter och idéer.
Kulturen har ocksa inlett ett samarbete med Bio-
logiska institutionen pa Lunds Universitet. Kursen
Biological Monitoring som ges pa mastersniva
kommer att anvanda Kulturens Ostarp i sina falt-
studier pa i stort sett alla delmoment. Kursen ar
inriktad pa miljéovervakning.

Under hosten holl vi ett seminarium pa Kulturens
Ostarp. Det blev en heldag med férelasningar
och en praktisk workshop om lera som byggnads-
material i historisk och modern tid. Deltagarna
hade olika bakgrund. De kom fran SNOK, Skan-
ska Gardar, Hallbart Byggande i Syd, Byggnads-
vard i Skane, Skanes Hembygdsférbund, Kultu-
rens egen personal, arkitekter och hantverkare
som arbetar med lera som byggnadsmaterial,
bade med moderna och traditionella metoder.
Alla fick prova pa att gora lersten och att lagga in
ett traditionellt lergolv i Undantaget pa Gamle-
gard. Seminariet blev ett bra utbyte av erfaren-
heter och idéer. Parallellt med workshopen hade
vi en tillféllig utstéllning pa Gamlegard dar vi
presenterade traditionella verktyg for framstall-
ning av lersten, lerputs och kline samt en av
deltagarna visade moderna verktyg, material och
prover pa de moderna lerputsers olika ytstrukturer.

Vi gjorde studiebesok pa Malmé Museer och
traffade deras pedagoger och diskuterade hur
de arbetar med SFl-klasser, for att forbereda
ansokan till Lunds kommun om ett integrations-
projekt.

Kulturen var representerad vid lanseringen av In-
ternational Resource Office (IRO), ett resurskontor i
regi av Trans Europe Halles med sate pa Mejeriet
i Lund. Vi deltog i ett seminarium anordnat av BEVIS
och hantverkslaboratoriet, Goteborgs universitet.
Seminariet behandlade pagaende kunskaps-
projekt om medeltiden, timringstraditioner och
naturstenskonstruktioner. Kulturen deltog i ett
seminarium pa Blekinge museum i Karlskrona om
forskningsprojektet Vang. Personal besékte Den
Fynske Landsby, dar hantverkare och antikvarier
utbytte erfarenheter av férvaltningen av kultur-
historiska byggnader.

Kulturens arkeologer och pedagoger har deltagit
i fortbildning vid Riksantikvariedmbetets semi-
narium i Stockholm, om férmedling i samband
med uppdragsarkeologisk verksamhet. Utbild-
ning har aven skett i projektledning, framtaget
for museerna. Vi har dven deltagit i seminarium/
arsmote for Nordiskt Kalkforum i Malmo 17-19
november, med 120 deltagare fran de nordiska
landerna. Aven inom digitala verktyg genomgicks
fortbildning, en kurs ordnad av Lunds stift over
deras BAMBI - digitala verktyget for vard- och
underhallsplanering av begravningsplatser, samt
seminarium digital workshop bland annat Wiki-
pedia vid Lansstyrelsen i Skane lan, arrangerat av
Riksantikvarieambetet.

Konferensdeltagande

Kulturens personal har under aret deltagit i konfe-
renser och seminarier fér att natverka och utveck-
la yrkesspecifik kompetens. Nagra exempel pa
detta ar ett seminarium i Landskrona om digi-
taliseringsstrategier och det fotografiska kultur-
arvet, presentation av VR-teknik pa Media Evolu-
tion Center samt ett seminarium om ljusdesign.
Ytterligare exempel &r Svenska FRIs arliga mote,
Nordiska FRIs m&te pa Skansen, Riksantikvarie-
ambetets hostméte i Stockholm, Sveriges museers
och Lansmuseernas samarbetsrads varmote i
Norrkdping, dar det regionala flyktingdokumen-
tationsprojektet presenterades. Vi deltog dessutom
i en tradgardshistorisk konferens i Fredriksdal.

Ekonomiskt resultat

Styrelsen beslutade att medel for projektet Tim-
rade hus ska tas som ett underskott pa resultat-
rakningen i takt med utfallet och finansierat ge-
nom Eget Kapital. Total kostnad for projektet ar 3
MSEK fordelade éver aren 2015-2017. | budgeten
for 2016 fanns en kostnad pa 1 500 KSEK med
for projektet och darfér budgeterades ett under-
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Tabell: Ekonomiskt resultat 2016

skott pa 1 058 KSEK. Utfallet 2016 for projektet
Timrade hus blev 1 513 KSEK, d v s mycket nara
budget.

Kulturen har haft en mycket god utveckling foér
fonder och aktier under 2016. Totalt sett blev
utfallet fér finansiella intédkter och kostnader mer
an 700 KSEK battre an budget.

Resultatet efter finansiella intékter och kostnader
blev ett dverskott pa 1 011 KSEK, vilket forklaras
av hogre intékter fér entré, férséljning, uppdrags-
verksamhet samt hogre finansiella intakter.

Overskottet balanseras till Eget Kapital och &r
mojligt att anvanda vid framtida behov.

Personal och arbetsmiljo

Under aret har det genomforts skyddsronder och
vi har paborjat arbetet med att skapa ett forny-
at satt att arbeta i skyddskommittén. | arbetet
ingar att arbeta fram en arbetsmiljohandbok som
ska finnas tillganglig for alla anstéllda. Arbetet
kommer borja under 2017.

Under aret har ocksa tva staddagar utférts, en
hel dag pa Kulturens Ostarp och en halv dag

pa Kulturen i Lund. Staddagarna har forutom
stadsyftet ocksa en teambildande funktion. Vi
kommer varandra narmare och hjalps at dver
avdelningarna. Dessa dagar planeras av vara trad-
gardsmastare som utgar ifran vara olika kunskaper
inom tradgardsomradet for att satta samman de
olika grupperna. Staddagen pa Kulturens Ostarp
utgor ocksa en mojlighet att for alla anstallda att
fa inblick i ett av vara ovriga besdksmal.

Personalomsittning, alder och
lIoneutveckling
Under 2016 har tre personer tillsvidareanstallts,

varav tva kvinnor och en man. Tva tillsvidare-
anstallda har avslutat sina anstallningar. Under

aret har 5 personer varit delvis tjanstlediga for
studier. Férdelning mén och kvinnor bland de
tillsvidareanstallda ar 38 procent mén och 62
procent kvinnor. Medelaldern &r 48 ar fér mannen
och 50 for kvinnorna. Under aret genomfordes
totalt 55 arsverken.

Loneutvecklingen

Efter |6nerevisionen 2016 var medellonen for de
anstallda (exkl. museichef) 29 591 kr per manad.
Kvinnornas medellén var 29 170 och mannens var
30 338, en okning med 2,63 procent respektive
3,04 procent. Vi jobbar for jamstallda |6ner. Den
stora skillnaden mellan kvinnor och man &r ett
resultat av att justeringar for kompetensutveck-
ling har skett. Total I6nedkning under 2016 var
2,78 procent.

Sjukfranvaron

Under aret borjade HR att granska sjukfranvaron
utifran tva olika sjuktal, den totala sjukfranvaron
och korttidsfranvaron,( sjukfranvaro understigande
fjorton dagar). Den totala sjukfranvaron under
aret slutade pa 4,3 procent och ar en uppgang
fran féregaende ar med 0,2 procentenheter. Kort-
tidsfranvaron slutade pa 2,6 procent och baserat
pa foregaende ars statistik innebar det en sank-
ning med 0,7 procentenheter. Vi kan med hjalp
av det nya sattet som vi granskar sjukfranvaron

se att var korttidsfranvaro sammanfaller med vara
allménna forkylning och influensatider. Vi sag en
tydlig okning framférallt i februari 2016 dar denna
manads korttidsfranvaro uppgick till 4,66 procent,
detta skall dock ses i ljuset av att influensan som
slog till 2016 var en mycket kraftig variant och
manga som vanligtvis inte brukar vara sjuka blev
det denna gang. Hostens influensa slog till tidigt
under hosten vilket gav hoga sjuktal under okto-
ber och november. Sammantaget ger detta att vi
far anse att vi inte har nagra storre problem med
var sjukfranvaro. Det ar dock ett omrade som vi
aktivt arbetar med och kommer att fortsatta med



Diagram: Arets sjuktal manadsvis

under 2017.

Som ett led i arbetet med att fa ner sjuktalen
erbjuder vi alla vara anstéllda friskvardsbidrag
om 2 000 kr till valfri friskvardsaktivitet, i enlig-
het med skatteverkets riktlinjer. Over 70 procent
utnyttjar denna férman. De frémsta omraden som
bidraget anvands till &r motion pa gym, simning
och olika typer av massage. Fordelen med att ha

ett generellt bidrag dar individen sjalv bestam-
mer var denne vill utdva friskvarden, ar att den
som har ett fysiskt tungt arbete ofta inte vill tréna
hart efter en lang dag utan kan da vélja att fa
massage som hjalper till att minska belastningen
pa kroppen. Likasa kan den som har ett stillasit-
tande arbete vélja att tréna pa gym for att starka
kroppen pa detta satt.

Stad- och tradgardsdag pa Kulturens Ostarp i slutet av april, infér sdsongstarten 1 maj. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen
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Nyckeltal 2016



Finansiering av verksamheten

Det medeltida Dekanhuset. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen

Egna intiakter

Kulturen har cirka 3 500 medlemmar. Antalet
medlemmar sjénk stadigt under ett antal ar — nu
har medlemstappet bromsat upp och antalet
medlemmar har varit pa ungefar samma niva de
senaste aren. Ett positivt tecken ar att antalet nya
medlemmar 6kade under aret. Det hanger sam-
man med vart varumarkesarbete och var satsning
pa att engagera besdkare att bli medlemmar
och dérmed stédja verksamheten. Férenings-
avgiften utgor en intakt, som delvis gar tillbaka
till medlemmarna i form av fri entré samt av en

fri arsbok. Medlemmar har alltid mojlighet att
skénka mer pengar till verksamheten som s k me-
cenatmedel och det ar manga som arligen gor
det. Entréintakter och lokaluthyrning, forséljning
i butiken och caféet samt programverksamhet
blir allt viktigare inkomstkallor. Vi fortsatter att
arbeta efter malsattningen att férsaljningen och
|dnsamheten i museibutik, café, entré och pro-
gramverksamhet ska 6ka. Genom uthyrning av
Kulturkrogen, Gastgiveriet pa Ostarp samt andra
lokaler och parkeringsplatser far vi ocksa inkom-
ster. Tack vare dkad kompetens inom affars-
utveckling samt struktur, kostnadskontroll och en
okad medvetenhet om Kulturens ekonomi hos
alla medarbetare skapar vi en professionell och

effektiv verksamhet. Vi utvecklar och investerar
under 2017 i en utokning av programverksam-
heten for att kunna valkomna fler och for att 6ka
vara egna intékter. De regionala och kommunala
anslagen minskar i praktiken i och med att |oner
och andra kostnader &kar arligen.

Uppdragsfinansierad
verksamhet

| det regionala arbetet med kulturarvsfragor ar
intakterna fran de arkeologiska, bebyggelse-
antikvariska och kulturhistoriska uppdragen

fran externa bestallare en viktig del. Vi marker
en Okad efterfragan pa bebyggelseantikvariska
uppdrag och kommer under 2017 att satsa pa

en utdkning av den verksamheten. Avtalet med
Region Skane géllande uppdraget att forvalta de
medicinhistoriska samlingarna och driva Medicin-
historiska museet i Helsingborg och Livets museum
i Lund har forlangts och galler ytterligare tva ar
dvs till sommaren 2018. Dessa uppdrag ger oss
viktig kunskap inom det medicinhistoriska omra-
det, men ocksa inom formedling och samverkan
med andra organisationer, vilket ar kompetens-
hojande samtidigt som de bidrar till Kulturens
intakter. Egenproducerade utstéllningar som
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Emil! och Gudrun Sjédén — 40 ar av inspiration har
salts vidare till andra museer. Det 6kar ocksa var
affarsmassighet och det adderar ett hallbarhets-
perspektiv nar vi bygger nya utstallningar.

Gavor och stiftelsemedel

Kulturen har tacksamt kunnat ta emot testamen-
terade gavor i form av stora pengabelopp. En
del &r férutbestamda och har sérskilda &ndamal
medan andra kan anvandas mer fritt. Darfor har
vi sarskilt under senare ar kunnat investera extra i
verksamheten. Kulturen har aldre gavomedel som
delvis ar andamalsbestamda. Dessutom finns ett
antal stiftelser varav nagra forvaltas av Kulturen
och fyra har egna styrelser. Stiftelsernas medel

ar placerade och det &r den arliga avkastningen
som kan anvéndas. Tack vare en professionell och
engagerad forvaltning 6kar kapitalet och darmed
avkastningen. Eftersom Kulturen har en sa bred
verksamhet, ar behovet av investeringar sarskilt
stort. Samtidigt ar det positivt att Kulturen ar

en ideell forening, vilket ger oss sarskilda forut-
sattningar som inte delas med sa manga andra
regionala museer. Gavomedel och stiftelsernas
avkastning anvands for storre utstallningar, andra
investeringar eller for att finansiera sarskilda &an-
damal. Denna form av finansiering ar dock osaker
genom kopplingen till nationell och internationell
ekonomisk utveckling och kan inte ligga till grund
for hallbar langsiktig planering. Medlen ska inte
heller anvéndas for driften av Kulturen.

Ansokningar om externa
medel

Vi s6ker aktivt externa medel fran olika fonder
och stiftelser liksom regionala och statliga ut-
vecklingsmedel samt EU-medel fér utveckling

av var verksamhet. Det &r en tidskrdvande och
osaker finansieringsform men trots det ska vi 6ka
var kompetens inom omradet for att oka dessa
intakter. Under aret kommer Kulturen tillsam-
mans med Regionmuseet Kristianstad och Malmé
Museer att fardigstalla en ansokan till Tillvaxt-
verket, for ett projekt om energieffektivisering,
hallbarhet och tillganglighet till utstallningarna

i vara tre museer. Projektet kallas Solklart och
férstudien ar genomford. Vi ska ocksa anséka om
Leader-medel. Eftersom Kulturen nu har dispu-
terade medarbetare dkar mojligheten att séka
FoU-medel och andra medel dér det férutsatts
att medarbetare har doktorandutbildning.

Verksamhetsbidrag

Samverkansavtalet mellan Staten (Statens kultur-
rad) och Region Skane innebér att Region Skane
fordelar bade de statliga verksamhetsbidragen
(inklusive kulturmiljobidraget fran Riksantikvarie-
ambetet) och de regionala verksamhetsbidragen
till bland annat de regionala museerna. Verksam-
hetsbidragen avser att skapa kontinuitet och
stabilitet for de verksamheter som beviljas bidrag
fran Region Skane och ska ses som ett langsiktigt
atagande fran regionens sida. Utgangspunkten
fér verksamhetsbidraget ar de nationella kultur-
politiska malen och Regional kulturplan for Skane
2016-2019. Lunds kommun ger verksamhets-
bidrag och star aven for drift och underhall (bland
annat varme, vatten och el) till alla museets
byggnader inom Lunds kommun. Utéver detta
har vi haft ett sarskilt bidrag fran Lunds kommun
for akut eftersatt underhall pa byggnaderna.

| Kulturens stadgar § 18 star att om féreningen
upploses 6verlamnas samtliga tillgangar till
offentlig institution som utses av regeringen,
dock att foreningens samlingar inte boér skingras
eller bortféras fran Lund. Det innebér att Lunds
kommun har ett sarskilt och langsiktigt ansvar.
Fran Sjobo kommun far vi ett mindre bidrag for
verksamheten samt for fastighetsunderhallet pa
Kulturens Ostarp. Verksamhetsbidragen méjlig-
gor inga investeringar. Kulturen ar en ideell
férening, vilket innebér att vi maste dka vara
egna medel for att kunna investera i och utveckla
verksamheten.

Uppfoljning

Kulturen ansoker arligen om regionala och
kommunala verksamhetsbidrag. Redovisning sker
ocksa arligen via Kulturens verksamhetsberattelse
och arsredovisning vars malgrupp i férsta hand

ar féreningen via arsmétet pa férsommaren

men som ocksa skickas till dvriga bidragsgivare.
Dessutom redovisar vi direkt till Region Skane via
kulturdatabasen och pa dialogmoten. Till Lunds
kommun och till Sjobo kommun redovisar vi ocksa
arligen. Vi lamnar dven uppgifter till Myndigheten
for kulturanalys. Internt sker kontinuerlig uppfélj-
ning fran medarbetare till chef dels i spontana
avstamningar dels strukturerat genom skriftliga
rapporter och avdelningsméten. Varje manad
rapporterar avdelningscheferna skriftligen till
museichefen och museichefen rapporterar till
styrelsen samt vid AU-moten.



Organisation

Museichefen har 6vergripande ansvar for Kulturen som bestar av fem avdelningar, med varsin chef, samt

en stab. Avdelningscheferna ansvarar f6r verksamhet, personal, budget och information och har ett dele-
gerat arbetsmiljdansvar. Ledningsgruppen bestar av museichef, avdelningschefer, marknadskommunika-

tor, HR-ansvarig och controller. Ledningsgruppen har ett gemensamt ansvar fér hela Kulturen.

27



28

Levandegdrande av Vastra Vrams prastgard under julstoket. Foto: Viveca Ohlsson/Kulturen

Donatorer

Andersson, Brita och Gdésta, Tomelilla
Fredriksson, Margareta, Gotene
Gowenius, Vera, Stockholm

Hansson, Arne, Lund

Johansson, Siv, Lund

Johansson, Sonja, Tygelsjo, enligt testamente
Jélltoft, Gunilla, Malmd, enligt testamente
Kjerstrom Sj6lin, Eva, Malmé

Lignell, Sten, Trelleborg

Ljunggren, Eva, Lund

Lundgren, Lone och Claes, Buffalo

Lyttkens, Carl Hampus, Lund

Lyttkens, Jacquette, Lund

Nilsson, Kurt Erik, Lund

Olsson, Bengt, H66r

Persson, Nils Goran, Lund, enligt testamente
Priedits, Janis, Lund

Rosengren, Elsy, Boras enligt testamente

Rud-Olson, Nils och Karin, Stockholm,
enligt testamente

Strohm, Eskil, Dalby

Séderman, Ingegérd och Torsten, Angelholm,
enligt testamente

Owall, Bengt, Bjarred
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Hogste beskyddare och hedersledamoter

Hogste beskyddare
Hedersledamoter

Styrelse 2016-2017

Ordférande

Vice ordférande
Regeringens representant
Region Skanes representant

Lunds kommuns representant

Valda av féreningen

Styrelsens arbetsutskott

Ordfdrande
Ordinarie ledamoter

Revisorer

For Lunds kommun

For féreningen

Valberedningen

Hans Maj:t Konungen Carl XVI Gustaf
Ek dr Margareta Nilsson, direktér Lennart Nilsson, professor Hans

Rausing, direktor Bertil Hagman, civilekonom Martin Wiklund,
direktor Stefan Wiklund, direktdr Thomas Wiklund

Bengt L Andersson, vald av féreningen
Lars Wetterberg
Hans Bergfast, suppleant Anna Furumark

Ulf Nilsson, suppleant Stefan Sandberg och Ingrid Jagerhed,
suppleant Ronny Johannessen

Lars V Andersson, suppleant Matilda Wennberg t o m 6/9
darefter Elvira Mehic, Lars Andrae, suppleant Eva Hergens

Eric Hamilton, Lennart Prytz, Karl-Axel Axelsson, Hanne Mannheimer,
Gustaf Lorentz, Carl Piper, Lena Leufstedt. Suppleanter: Lars-Eric
Jénsson, Bjorn Ahlgren och Anne-Christine Kullgren. Museichef Anki
Dahlin. Museichefen ar enligt stadgarna ledamot i styrelsen och
under aret har de fackliga representanterna Karin Hindfelt, DIK och
Lars Tedenbrant, Vision deltagit.

Bengt L Andersson
Lars Wetterberg, Lennart Prytz, Hanne Mannheimer, Anki Dahlin

Bertil Goransson med suppleant Guilem da Silva Rodrigues

Anders Thulin med Ulf Kullenbok som suppleant, Uldis Skuja med
suppleant Lisa Albertsson

Gertrud E Bohlin, sammankallande, Lars-Erik Skjutare, Lennart
Nilsson och Annika Annerby Jansson

29



REGION\

LUND SKANE E&)EUON

KULTURHISTORISKA FORENINGEN FOR SODRA SVERIGE
Tegnérplatsen i Lund | 046-35 04 00 | www.kulturen.com



